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C U R R I C U L U M     V I T A E  
GUADALUPE SANTOS GONZÁLEZ 

LICENCIADO EN CONTADURÍA PÚBLICA 
 
FORMACIÓN ACADÉMICA 
 
MAESTRÍA:   ADMINISTRACIÓN Y CAPITAL HUMANO 
                                    (2018-2021) MÉXICO D.F. 
 MAESTRIA EN ADMINISTRACIÓN Y 

CAPITAL HUMANO (TERMINADA Y EN 
PROCESO DE TITULACIÓN) 

 
EDUCACIÓN SUPERIOR:   UNIVERSIDAD MEXICANA (UNIMEX).     

(2008-2011) MÉXICO D. F. 
  LICENCIADO EN CONTADURÍA 

PÚBLICA 
 
EXPERIENCIA LABORAL. 
 
FECHA DE INGRESO: 01 DE MAYO DE 2021 A LA FECHA  
 
DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO.  
 
PUESTO: SUBDIRECTOR DE AUDITORÍA OPERATIVA, ADMINISTRATIVA Y CONTROL INTERNO. 
 
ÁREA DE ADSCRIPCIÓN: ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARÍA DE 

EDUCACIÓN, CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE LA CIUDAD DE MÉXICO. 
 
ACTIVIDADES. 
 
 ELABORAR OPORTUNAMENTE LOS PROGRAMAS ANUALES DE AUDITORÍA, DE 

CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES PARA CADA EJERCICIO FISCAL, ASÍ COMO 
SUS MODIFICACIONES. VERIFICAR, DIRIGIR Y SUPERVISAR DE MANERA TRIMESTRAL 
LAS ACCIONES PREVIAS, DURANTE Y POSTERIORES EN LA EJECUCIÓN DE 
AUDITORÍAS, CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES CONFORME A LOS 
PROGRAMAS DE AUDITORIA, CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES AUTORIZADOS 
O POR INSTRUCCIONES DEL TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL, O EN SU 
CASO POR EL TITULAR DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE COORDINACIÓN DE ÓRGANOS 
INTERNOS DE CONTROL SECTORIAL. EMITIR OBSERVACIONES Y ACCIONES 
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS, ASÍ COMO PROPUESTAS DE MEJORA QUE DERIVEN 
DE LAS INTERVENCIONES, Y HACER DEL CONOCIMIENTO DE LAS ÁREAS AUDITADAS 
O ÁREAS DONDE SE HAYAN IMPLEMENTADO CONTROLES INTERNOS O EJECUTADO 
INTERVENCIONES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO SISTEMÁTICO DE LAS 
OBSERVACIONES Y ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS GENERADAS EN LAS 
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AUDITORÍAS, CONTROL INTERNO O INTERVENCIONES, EN SU CASO DE LAS 
PROPUESTAS DE MEJORA EMITIDAS DERIVADAS DE INTERVENCIONES, A EFECTO FIN 
DE VERIFICAR QUE LAS ÁREAS DONDE SE HAYAN EJECUTADO AUDITORIAS, 
CONTROLES INTERNOS O INTERVENCIONES, HAYAN REALIZADO LAS ACCIONES 
CORRESPONDIENTES PARA SU SOLVENTACIÓN, EN CASO DE NO SOLVENTARLAS 
PROCEDER A LA INTEGRACIÓN DEL EXPEDIENTE TÉCNICO Y DICTAMEN TÉCNICO DE 
AUDITORÍA, CONTROL INTERNO O INTERVENCIÓN PARA LA PROMOCIÓN DEL 
PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA. ELABORAR E INTEGRAR 
LOS INFORMES TRIMESTRALES DERIVADOS DE LOS RESULTADOS DE LAS 
AUDITORÍAS, CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES, ASÍ COMO CUALQUIER OTRO 
INFORME REQUERIDO POR EL TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL Y LA 
SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO. PARTICIPAR 
EN COMITÉS, SUBCOMITÉS, LICITACIONES PÚBLICAS E INVITACIONES RESTRINGIDAS 
QUE REALICE LA DEPENDENCIA. VIGILAR QUE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA 
DEPENDENCIA SE EJERZAN EN APEGO A LA NORMATIVIDAD QUE LOS REGULA. 

 
FECHA DE INGRESO: 01 DE FEBRERO DE 2019 AL 30 DE ABRIL DE 2021. 
 
DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO.  
 
PUESTO: SUBDIRECTOR DE AUDITORÍA OPERATIVA, ADMINISTRATIVA Y CONTROL INTERNO. 
 
ÁREA DE ADSCRIPCIÓN: ÓRGANO INTERNO DE CONTROL EN LA SECRETARÍA DE 

CULTURA DE LA CIUDAD DE MÉXICO. 
 
ACTIVIDADES. 
 
 ELABORAR OPORTUNAMENTE LOS PROGRAMAS ANUALES DE AUDITORÍA, DE 

CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES PARA CADA EJERCICIO FISCAL, ASÍ COMO 
SUS MODIFICACIONES. VERIFICAR, DIRIGIR Y SUPERVISAR DE MANERA TRIMESTRAL 
LAS ACCIONES PREVIAS, DURANTE Y POSTERIORES EN LA EJECUCIÓN DE 
AUDITORÍAS, CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES CONFORME A LOS 
PROGRAMAS DE AUDITORIA, CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES AUTORIZADOS 
O POR INSTRUCCIONES DEL TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL, O EN SU 
CASO POR EL TITULAR DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE COORDINACIÓN DE ÓRGANOS 
INTERNOS DE CONTROL SECTORIAL. EMITIR OBSERVACIONES Y ACCIONES 
PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS, ASÍ COMO PROPUESTAS DE MEJORA QUE DERIVEN 
DE LAS INTERVENCIONES, Y HACER DEL CONOCIMIENTO DE LAS ÁREAS AUDITADAS 
O ÁREAS DONDE SE HAYAN IMPLEMENTADO CONTROLES INTERNOS O EJECUTADO 
INTERVENCIONES. REALIZAR EL SEGUIMIENTO SISTEMÁTICO DE LAS 
OBSERVACIONES Y ACCIONES CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS GENERADAS EN LAS 
AUDITORÍAS, CONTROL INTERNO O INTERVENCIONES, EN SU CASO DE LAS 
PROPUESTAS DE MEJORA EMITIDAS DERIVADAS DE INTERVENCIONES, A EFECTO FIN 
DE VERIFICAR QUE LAS ÁREAS DONDE SE HAYAN EJECUTADO AUDITORIAS, 
CONTROLES INTERNOS O INTERVENCIONES, HAYAN REALIZADO LAS ACCIONES 
CORRESPONDIENTES PARA SU SOLVENTACIÓN, EN CASO DE NO SOLVENTARLAS 
PROCEDER A LA INTEGRACIÓN DEL EXPEDIENTE TÉCNICO Y DICTAMEN TÉCNICO DE 
AUDITORÍA, CONTROL INTERNO O INTERVENCIÓN PARA LA PROMOCIÓN DEL 
PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA. ELABORAR E INTEGRAR 
LOS INFORMES TRIMESTRALES DERIVADOS DE LOS RESULTADOS DE LAS 
AUDITORÍAS, CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES, ASÍ COMO CUALQUIER OTRO 
INFORME REQUERIDO POR EL TITULAR DEL ÓRGANO INTERNO DE CONTROL Y LA 
SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO. PARTICIPAR 
EN COMITÉS, SUBCOMITÉS, LICITACIONES PÚBLICAS E INVITACIONES RESTRINGIDAS 
QUE REALICE LA DEPENDENCIA. VIGILAR QUE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA 
DEPENDENCIA SE EJERZAN EN APEGO A LA NORMATIVIDAD QUE LOS REGULA. 



3 

 

 
FECHA DE INGRESO: 16 DE FEBRERO DE 2016 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.  
 
DEPENDENCIA: SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO.  
 
PUESTO: SUBDIRECTOR DE AUDITORÍA OPERATIVA Y ADMINISTRATIVA “A”.  
 
ÁREA DE ADSCRIPCIÓN: CONTRALORÍA INTERNA EN LA SECRETARÍA DEL MEDIO 
AMBIENTE. 
 
ACTIVIDADES. 
 
 SUPERVISAR LA ELABORACIÓN OPORTUNA DEL PROGRAMA ANUAL DE AUDITORÍA Y 

PROGRAMA ANUAL DE CONTROL INTERNO PARA CADA EJERCICIO FISCAL, ASÍ COMO 
SUS MODIFICACIONES. VERIFICAR, DIRIGIR Y SUPERVISAR DE MANERA TRIMESTRAL 
LAS ACCIONES PREVIAS, DURANTE Y POSTERIORES EN LA EJECUCIÓN DE 
AUDITORÍAS, CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES CONFORME AL PROGRAMA DE 
AUDITORÍA Y CONTROL INTERNO AUTORIZADOS O POR INSTRUCCIONES DEL 
TITULAR DE LA CONTRALORÍA INTERNA. COORDINAR Y EVALUAR LA FORMULACIÓN 
DE OBSERVACIONES Y ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS, ASÍ COMO LAS 
PROPUESTAS DE MEJORA QUE SE DERIVEN DE LAS AUDITORIAS, CONTROL INTERNO 
E INTERVENCIONES, A FIN DE HACERLAS DEL CONOCIMIENTO A LAS ÁREAS 
AUDITADAS O ÁREAS DONDE SE HAYAN IMPLEMENTADO CONTROLES INTERNOS. 
SUPERVISAR TRIMESTRALMENTE LA REALIZACIÓN DEL SEGUIMIENTO SISTEMÁTICO 
DE LAS OBSERVACIONES Y ACCIONES GENERADAS EN LAS AUDITORÍAS, CONTROL 
INTERNO E INTERVENCIONES, A FIN DE VERIFICAR QUE LAS ÁREAS AUDITADAS O 
ÁREAS DONDE SE HAYAN IMPLEMENTADO CONTROLES INTERNOS HAYAN 
EFECTUADO LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES PARA SU SOLVENTACIÓN O EN SU 
CASO, EVALUAR LAS ACCIONES CORRESPONDIENTES PARA LA PROMOCIÓN DEL 
FINCAMIENTO DE RESPONSABILIDADES POR NO HABER ATENDIDO O SOLVENTADO 
LAS OBSERVACIONES. COORDINAR LA ELABORACIÓN E INTEGRACIÓN DE LOS 
INFORMES TRIMESTRALES DERIVADOS DE LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORÍAS, 
CONTROL INTERNO E INTERVENCIONES, ASÍ COMO LOS REQUERIDOS POR EL 
TITULAR DE LA CONTRALORÍA INTERNA Y LA SECRETARÍA DE LA CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA CIUDAD DE MÉXICO. COORDINAR, SUPERVISAR Y PARTICIPAR 
CONTINUAMENTE EN ACCIONES DIVERSAS QUE PERMITAN VIGILAR EL 
CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES JURÍDICAS Y ADMINISTRATIVAS. 

 
FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 

NOMBRE DE LA 
INSTITUCIÓN 

CURSOS EN LÍNEA: 

SECRETARÍA DE LA 
CONTRALORÍA 
GENERAL DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO 

 INTRODUCCIÓN AL CÓDIGO DE ÉTICA, IMPARTIDO DE 
MANERA VIRTUAL EL 4 DE SEPTIEMBRE DE 2020. 

 INTRODUCCIÓN AL ESTUDIO DE LAS 
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LAS 
PERSONAS SERVIDORAS PÚBLICAS Y PARTICULARES EN 
LA CDMX 2018. 

 NORMAS PROFESIONALES DE AUDITORÍA DEL SISTEMA 
NACIONAL DE FISCALIZACIÓN. 29 DE MAYO 2018. 

 CURSO “RELACIONES INTERPERSONALES Y 
ASERTIVIDAD”, IMPARTIDO DEL 4 AL 8 DE SEPTIEMBRE 
DE 2017. 

 CURSO "SENSIBILIZACIÓN A SERVIDORES PÚBLICOS 
PARA LA DECLARACIÓN DE INTERESES Y LA 
MANIFESTACIÓN DE NO CONFLICTO DE INTERESES". 4 
DE AGOSTO 2015. 
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ESCUELA DE 
ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA 

 CURSO BÁSICO EN MATERIA DE FISCALIZACIÓN Y 
RÉGIMEN DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS. 16 
DE JULIO AL 17 DE AGOSTO DE 2021. CERTIFICADO. 

 
CONSEJO PARA 
PREVENIR Y ELIMINAR LA 
DISCRIMINACIÓN DE LA 
CIUDAD DE MÉXICO 
COPRED 

 DERECHO A ¿LA IGUALDAD O LA DIFERENCIA?, 
IMPARTIDO EL 24 DE MARZO DE 2021, CON UNA 
DURACIÓN DE 8 HORAS. 

 
COMISIÓN PERMANENTE 
DE CONTRALORES 
ESTADOS – FEDERACIÓN 
CPCE-F REGIÓN 
NORESTE 

 CURSO NORMAS PROFESIONALES DE AUDITORÍA DEL 
SISTEMA NACIONAL DE FISCALIZACIÓN. 10 HORAS, 
AGOSTO-NOVIEMBRE 2023.  

 SEMINARIO DE AUDITORÍA GUBERNAMENTAL 10ª 
GENERACIÓN, IMPARTIDO DEL 25 DE MAYO AL 27 DE 
SEPTIEMBRE DE 2020. 

 PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE AUDITORÍAS A LOS 
FONDOS Y PROGRAMAS FEDERALIZADOS, DEL 14 DE 
SEPTIEMBRE AL 11 DE OCTUBRE DE 2020. 

 
SECRETARÍA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA 

 CURSO “PROGRAMA DE CAPACITACIÓN SISTEMA 
NACIONAL ANTICORRUPCIÓN”, IMPARTIDO DEL 26 DE 
JUNIO AL 30 DE OCTUBRE DE 2017, CON DURACIÓN DE 41 
HORAS. 

 
INSTITUTO DE 
TRANSPARENCIA, 
ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA, 
PROTECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS 
DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

 CURSO INTRODUCCIÓN A LA ORGANIZACIÓN DE 
ARCHIVOS. 11 DE AGOSTO DE 2023. 

 TALLER DE SOLICITUDES DE INFORMACIÓN Y RECURSOS 
DE REVISIÓN, IMPARTIDO VÍA ZOOM EL 9 DE NOVIEMBRE 
DE 2020, CON UNA DURACIÓN DE 3 HORAS. 

 
INSTITUCIÓN DE 
ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA 
DEL DISTRITO FEDERAL 

 TALLER DE ACTUALIZACIÓN SOBRE LAS REFORMAS A LA 
LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN 
PÚBLICA DEL DISTRITO FEDERAL. ENERO DE 2012. 
ACTUALIZACIÓN SEPTIEMBRE 2014. 

 AUTOFORMACIÓN EN ÉTICA PÚBLICA. MAYO DE 2011. 
ACTUALIZACIÓN SEPTIEMBRE 2014. 

 LEY DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES PARA EL 
DISTRITO FEDERAL. DICIEMBRE DE 2010. ACTUALIZACIÓN 
SEPTIEMBRE 2014. 

 
COMISIÓN NACIONAL DE 
DERECHOS HUMANOS 
DEL DISTRITO FEDERAL 
(CNDHDF). 

 CURSO INTRODUCCIÓN A LOS DERECHOS HUMANOS. 30 
DE OCTUBRE AL 26 DE NOVIEMBRE DE 2023. 

 CONOCIENDO LOS DERECHOS HUMANOS, EL 
DIAGNÓSTICO Y EL PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS 
DEL DISTRITO FEDERAL. JUNIO DE 2011. 

 
COORDINACIÓN DE 
EDUCACIÓN CONTINUA Y 
A DISTANCIA 

 INTRODUCCIÓN A LA LENGUA Y CULTURA NÁHUATL. 
JULIO DE 2010. 

 
NOMBRE DE LA CURSOS PRESENCIALES: 
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INSTITUCIÓN 
SECRETARÍA DE LA 
CONTRALORÍA GENERAL 
DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO 
 
INSTITUTO DE 
TRANSPARENCIA, 
ACCESO A LA 
INFORMACIÓN PÚBLICA, 
PROTECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES Y 
RENDICIÓN DE CUENTAS 
DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

 MODELO DE NORMAS PROFESIONALES DE AUDITORÍA 
DEL SISTEMA NACIONAL DE FISCALIZACIÓN. 26 Y 27 DE 
SEPTIEMBRE DE 2019. 
 
 

 INTRODUCCIÓN A LA LEY DE TRANSPARENCIA, ACCESO A 
LA INFORMACIÓN PÚBLICA, PROTECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES Y RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA CIUDAD 
DE MÉXICO. 11 DE JUNIO DE 2019. 

 INTRODUCCIÓN A LA LEY DE PROTECCIÓN DE DATOS 
PERSONALES EN POSESIÓN DE SUJETOS OBLIGADOS DE 
LA CIUDAD DE MÉXICO. 05 DE JUNIO DE 2019. 
 

CONTRALORÍA GENERAL 
DE LA CIUDAD DE 
MÉXICO 

 CURSO “3 DECLARACIONES CONTRA LA CORRUPCIÓN EN 
LA APCDMX”. 27 DE ABRIL DE 2016. 

 LA BUENA ADMINISTRACIÓN COMO UN DERECHO 
HUMANO. 27 DE AGOSTO DE 2015. 

 ADQUISICIONES CONSOLIDADAS 
 
SECRETARÍA DE LA 
FUNCIÓN PÚBLICA 

 TALLERES DE BITÁCORA ELECTRÓNICA DE OBRA PÚBLICA 
(BEOP) Y COMPRANET. 24 DE AGOSTO DE 2015. 

 TALLER DE CONTROL INTERNO. 13 DE AGOSTO DE 2015. 
 ADQUISICIONES 

 
OFICIALÍA MAYOR DEL 
GOBIERNO DEL D.F. 

 ADMINISTRACIÓN DE INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES 
 EXCEL BÁSICO 
 WORD BÁSICO 

 


